
แบบใบลาป่วย / ลากิจส่วนตัว / ลาคลอดบตุร 
Form for sick leave / personal leave / matemity leave 

โรงเรียนจักรค ำคณำทร จังหวัดล ำพูน  
Chak Kham Khanathon Lamphun School 

 วันท่ี Date…………………………………………...... 
เร่ือง  ขออนุญำตลำ  Request …………….…...... 
เรียน  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนจักรค ำคณำทร จังหวัดล ำพูน Dear Director of Chak Kham Khanathon Lamphun School  

  ข้ำพเจ้ำ I am...........................................................................ต ำแหน่ง position…….....……………..…………… 
กลุ่มสำระกำรเรียนรู้ Department of …………………………………………………...………………………………………..…………………………. 
 ขอลา  would like to ask for 
   ลาป่วย Sick leave    ลากิจส่วนตัว Personal leave    ลาคลอดบุตร Maternity leave  
            เนื่องจำก because of …..…….………………….....…………..….....………………………………………………….......…...........…… 
ต้ังแต่วัน ท่ี from date…………………….……….……..ถึงวัน ท่ี to date…………..……………..มีก ำหนด for………….….วัน Day(s)  
ข้ำพเจ้ำได้ลำ I am   ลำป่วย Sick leave  ลำกิจส่วนตัว Personal leave  ลำคลอดบุตร Maternity leave  
ครั้งสุดท้ำยต้ังแต่วันท่ี the last request was on date…………….…......….………ถึงวันท่ี to date…………...…………………………
มีก ำหนด total……………..วัน Day (s)  ในระหว่ำงลำจะติดต่อข้ำพเจ้ำได้ท่ี During this period, you can contact me at 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          ขอแสดงควำมนับถือ Yours sincerely 
              ลงช่ือ Sign 

              (…………………………………………………..……………..) 

        

 

 

 
  
        
   
 

  

  
  
                
                 

ประเภทกำรลำ ลำมำแล้ว ลำครั้งนี้ รวมเป็น 

ลำป่วย     
ลำกิจส่วนตัว     
ลำคลอดบุตร     

รวม ครั้ง / วัน  

ความคิดเห็นของ รองผู้อ านวยการ กลุ่มบริหารงานบุคคล 

สมควรพิจำรณำอนุญำตให้ลำได้.................วัน 

         ลงช่ือ 

     ค าสั่งของ ผู้อ านวยการโรงเรียน 
  อนุญำต Approved 

  ไม่อนุญำต No Approved  …………………..……………… 

           ลงช่ือ  
(นำยธ ำรงค์  หน่อเรือง) 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนจักรค ำคณำทร จังหวัดล ำพูน                   
 

ความคิดเห็นของ รองผู้อ านวยการ / หัวหน้ากลุ่มสาระ / หัวหน้างาน 
Deputy School Director / Head Department / Section Comment 
  

………………………………………………………………………………………………………… 
  ลงช่ือ Sign                                        
              (.............................................................................) 

วันท่ี Date….................……….……….………… 
 

สถิติกำรลำในรอบปีงบประมำณ 

 1 ตุลำคม – 31 มีนำคม 

 1 เมษำยน – 30 กันยำยน      

ลงช่ือ                                         ผู้ตรวจสอบ       
       (...................................................)  
                เจ้ำหน้ำท่ีงำนบุคคล   
      วันท่ี………….……………………… 


